Den Motiverede Johsager

. — seks ugers digitalt supplement til kontaktforlgb
Baggrund og formal

Stigningen i ledighed hen over forar og sommer har ngdvendiggjort en gget ledighedsindsats med et udpraeget digitalt
tilsnit. Samtidig presser et stort antal kontaktforlgb og samtaler jobcentrenes ressourcer. Den Motiverede Jobsgger er et
digitalt forlgb pa seks uger, der supplerer og effektiviserer jobcenterets kontakt til de ledige ved at motivere til en mere
aktiv og selvhjulpen jobsggning. Forlgbet kan indarbejdes i eksisterende kontaktforlgb og tilpasses relevante malgrupper.

Den Motiverede Jobsgger bestar overordnet af to ugers e-learning efterfulgt af fire ugers uopfordret jobsggning med si-
delgbende digitale vejledninger og workshops. Samlet set garanterer forlgbet, at den ledige sgger 100 jobs pa seks uger.

To ugers e-learning (jobsggningskursus) Fire ugers uopfordret jobsegning
« Tages individuelt og online, uafhzengigt af tid og sted » Foregdr individuelt, uafhaengigt af tid og sted
Indeholder video tutorials, gvelser, faktasheets og sparringer + Indeholder to digitale sparringer per deltager
+ Inkluderer en mindre personlighedstypologi * Indeholder to digitale workshops
Afsluttes med en test, der sikrer forstaelse og feerdiggerelse » Der spges 25 jobs om ugen, dvs. 100 jobs i alt
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